STATUT FUNDACII
Fundacja URZEKAJACA w Warszawie

/na dzien nadania przez Fundatoréw w 2024 roku/

Preambula.

Fundacja urzekajgca to przestrzeh wsparcia dla kobiet, ktére chcialyby sie rozwija¢, zmieniaC swoje
zycie na lepsze. Misjg fundacji jest inspirowanie kobiet do przemiany osobistej i zawodowej, (w
zgodzie z wartoSciami, jakie wyznajg), ktére majg pomdc w budowaniu poczucia wtasnej wartosci,
akceptacji, odkrywania swojego piekna, budowaniu trwatych relacji i odkrywania sensu swojego
powofania. Przestrzen dla kobiet, ktdre chcg poznawac i rozwijaC swoje talenty.

Rozdziat I. Postanowienia ogélne [§1]
§1.1.[Oznaczenie] Nazwa Fundacji to "Fundacja Urzekajgca" [dalej Fundacja]. Fundacja moze
postugiwal sie oznaczeniem graficznym, ktére zatwierdza Zarzgd. Nazwa i oznaczenie graficzne
stanowig dobra osobiste Fundacji, podlegajgce ochronie prawnej.
2.[Ustanowienie i czas] Fundacja ustanowiona zostata na czas nieoznaczony przez: Kamila i Eweline
Chefstowskich, [dalej Fundatorzy], aktem notarialnym sporzgdzonym w dniu 25.09.2024 r., Rep.A
1956/2024, przed notariuszem Grzegorzem Daneckim w kancelarii notarialnej w Gdyni.
3.[Podstawy prawne] Fundacja posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie prawa powszechnie
obowigzujgcego, w szczegdlnosci Ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r., Ustawy o
dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. oraz niniejszego Statutu.
4.[Siedziba i teren] Siedzibg fundacji jest miasto stoteczne Warszawa. Terenem dziatania jest obszar
Rzeczpospolitej Polskiej. Fundacja moze dziata¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
5.[Nadzér ministra] Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wtadciwy do spraw rodziny.
6.[Udzial w innych podmiotach] Fundacja moze zgodnie z wiaSciwymi przepisami tworzy¢ inne
podmioty, w tym spofki, lub przedstawicielstwa, a takze przystepowaC do innych podmiotéw, w
szczegolnosci do zrzeszajgcych organizacje pozarzgdowe, zaréwno w kraju jak i zagranicg.
7.[Nagrody i wyrdznienia] Fundacja mozZe ustanawia¢ nagrody i wyrdzZnienia osobom fizycznym i
prawnym zastuzonym dla Fundacji, realizujgcym cele statutowe Fundacji zaréwno w ramach jej
dziatalno$ci jak i poza nig, jak réwniez uczestniczacym w publicznych inicjatywach organizowanych
przez Fundacje.

Rozdziat Il. Dziatalno$¢ statutowa [§2-3]
§2.1.[Cele] Fundacja zostata powotana w celu:
1) dziatania na rzecz rodziny, w tym malzenstw, macierzyhstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka' oraz na rzecz dzieci i mfodziezy, w tym wypoczynku
dzieci i modziezy?;
2) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i 0séb?, w szczegdlno$ci wspieranie kobiet w kryzysie;

Y art. 4 ust. 1 pkt 31 UoDPPiW
?art. 4 ust. 1 pkt 15 UoDPPiW
3 art. 4 ust. 1 pkt 1 UoDPPiW
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3) dziatalno$ci charytatywnej®, w szczegélnos$ci w zakresie zwigzanym z pozostatymi celami,
jak i udzielania pomocy ofiarom wypadkow, katastrof, kataklizmoéw oraz klesk zywiotowych;
4) dziatalno$ci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych®, jak i wspierajgcej
inne organizacje pozarzgdowe oraz podmioty z nimi zréwnane, dziatajgce w obszarze celéw
statutowych Fundacji®;
5) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnoSci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnoSci leczniczej (Dz.U. z 2022 r. poz. 633, z pézn. zm.2), w
szczegblnosSci w zakresie:

a) promocji dobrostanu i zdrowego stylu zZycia oraz profilaktyki zdrowotnej,

b) dziatania na rzecz poprawy zdrowia psychicznego, w tym profilaktyki chordéb i

zaburzen psychicznych oraz zapobieganie depresji;

6) przeciwdziataniu uzaleZnieniom i patologiom spotecznym?;
7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej®;
8) propagowania rozwoju osobistego, w szczegdlnoSci poprzez inicjatywy w zakresie celéw z
pkt 1-3, 5, edukac;ji'®, oraz promocji i upowszechnianiu wolontariatu®?’;
9) dziataft w obszarze kultury i sztuki'?, w szczegdélno$ci promowania i dostepu do nich;
10) upowszechniania i wspierania rozwoju nauki oraz nowatorskich (innowacyjnych)
rozwigzah;
11) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego®;
12) pomocy Polonii i Polakom za granicg™.

2.[Zasady] Fundacja, realizujgc swojg dziatalno$¢ statutowg zgodnie z celami, sposobami i w formach
wskazanych w Statucie, kieruje sie zasadami:

1) realizacji dziatalno$ci w duchu wartosSci chrzeScijanskich i nauki ewangelicznej;

2) otwartosSci na wspotprace z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzgdowymi lub
podmiotami sektora biznesu zaréwno krajowymi jak i zagranicznymi, tak poprzez tworzenie i
wdrazanie wtasnych projektow jak i poprzez udziat w projektach i programach innych
podmiotéw, w tym partnerskich;

3) jawnosci i rozliczalnoSci dziatan.

3. [Statutowa dziatalno$¢é pozytku publicznego] Fundacja realizujgc cele z ust.1 na zasadach z ust. 2,
w zakresie sposobow i form wskazanych w §3 ust. 1 i 3, prowadzi dziatalno$¢ statutowg jako
dziatalno$¢ pozytku publicznego w rozumieniu Ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

§3.1.[Zakres sposobow realizacji celéw] Dla realizacji celéw z §2 Fundacja moze podejmowac sie

ponizszych dziatan w ramach swojej statutowej dziatalno$ci pozytku publicznego:

*art

art
art
art
art
art
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7
8
9

. 4 ust. 1 pkt 3 UoDPPiW
. 4 ust. 1 pkt 13 UoDPPiW
. 4 ust. 1 pkt 33 UoDPPiW
. 4 ust. 1 pkt 6 UoDPPiW
. 4 ust. 1 pkt 32 UoDPPiW
.4 ust. 1 pkt 17 UoDPPiW

% art. 4 ust. 1 pkt 14 UoDPPiW
" art. 4 ust. 1 pkt 27 UoDPPiW
2 art. 4 ust. 1 pkt 16 UoDPPiW
13 art. 4 ust. 1 pkt 22a UoDPPiW
% art. 4 ust. 1 pkt 28 UoDPPiW
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1) organizowanie dziatahh edukacyjnych, kulturalnych, wspierajgcych oraz wydarzeh, takich
jak:

a) imprez publicznych jak zgromadzenia, festyny, koncerty, festiwale, wystawy, targi,

b) konkursy,

c) seminaridéw, konferencji, sympozjoéw, wyktadow,

d) wymian, wizyt studyjnych, stazéw, praktyk, w tym o charakterze miedzynarodowym,

e) organizowanie i finansowanie stypendiéw;

f) spotkan, zaje¢, ¢wiczen, szkolen i warsztatdw, kursow,

g) doradztwo, konsultacje, dziatalno$¢ opiniodawcza;
2) dziatania i kampanie spoteczne, edukacyjne, informacyjne lub promocyjne oraz dziatalno$¢
rzeczniczg;
3) dziatalno$¢ wydawnicza oraz dziatalnoS¢ prasowa, z wykorzystaniem dowolnych Srodkow
przekazu;
4) dziatalno$¢ twédrcza, w szczegdlnosci poprzez produkcje filméw, programoéw, nagrah lub
przedstawien;
5) organizacja akcji charytatywnych, w tym organizacja wsparcia materialnego lub
finansowego, jak i jego dystrybucja bezposrednio lub poprzez inne podmioty, w
szczegblnoSci:

a) finansowanie leczenia, terapii, rehabilitacji, zakup niezbednego sprzetu medycznego i

rehabilitacyjnego,

b) organizacje innej pomocy finansowej i rzeczowej;
6) organizacja i udzielanie wsparcia materialnego, finansowego lub doradczego osobom,
wspdlnotom, organizacjom lub instytucjom dziatajgcym w sferze celéw Fundaciji;
7) animowanie spotecznosci;
8) organizowanie, wspieranie i propagowanie wolontariatu;
9) dziatalno$¢ leczniczg, w szczegdlnosSci w zakresie promocji zdrowia, prowadzenia
dziatalno$ci dydaktycznej (naukowej) lub badawczej;
10) prowadzenie poradnictwa indywidualnego, rodzinnego i grupowego o charakterze
psychologicznym i psychoterapeutycznym, z uwzglednieniem interwencji kryzysowej;

11) organizowanie i prowadzenie programéw medycznych, programoéw profilaktycznych.

2. Fundacja swojg dziatalno$¢ statutowq stara sie ujmowa¢ w dajgce sie opisa¢ formy organizacyjnie
wyodrebnione, jak wewnetrzne jednostki organizacyjne, programy lub projekty, te dziatalno$S¢
organizujgce.

3. [Zakres form dziatalno$ci] W formie statutowej, nieodptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego
Fundacja moze prowadzi¢ wszystkie dziatania z §3 ust. 1, zas w formie statutowej, odpfatnej
dziatalno$ci pozytku publicznego wszystkie dziatania z §3 ust. 1 oraz sprzedaz, o ktérej mowa w art. 8
Ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat lll. Gospodarka majatkiem Fundacji [§4-5]

§4.1.[Majatek] Majgtek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w wysokos$ci 50 000 zt, a takze
Srodki finansowe, dobra materialne i niematerialne nabyte w trakcie dziatalnos$ci Fundacji.
2.[Przychody Fundacji] Przychody Fundacji mogg pochodzi¢ z:
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1) darowizn, spadkow i zapisow;
2) grantéw, dotacji lub subwencji;
3) zbidrek publicznych lub loterii fantowych;
4) odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego;
5) majgtku Fundacji, w tym:
a) ze sprzedazy, najmu lub dzierzawy sktadnikéw majgtkowych,
b) z tytutu odsetek od Srodkéw pienieznych na rachunkach bankowych lub rachunkach
w spétdzielczych kasach oszczednoSciowo-kredytowych, prowadzonych w zwigzku z
wykonywang dziatalno$cig, w tym takze odsetek od lokat terminowych oraz innych
form oszczedzania, przechowywania lub inwestowania.
3.[Przeznaczenie $rodkéw] Cato$SC dochoddw i zyskéw uzyskiwanych przez Fundacje jest
przeznaczana wyltgcznie na jej dziatalno$S¢ statutowg, co nie koliduje z mozliwo$cig rozwijania
dziatalno$ci gospodarczej, o ile Fundacja podejmie decyzje o jej prowadzeniu i zmieni odpowiednio
Statut Fundacji.
4.[Rok obrotowy] Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok jest przedtuZony o czes¢
2024 r. w ktérym zatozono Fundacje, o ile wpis do KRS nastgpi w |l potowie 2024 r.

§5.1.[Gospodarka i odpowiedzialno$€] Zarzad odpowiada za zarzgd majgtkiem Fundacji i
gospodarke finansowg, prowadzi jg oraz ewidencje ksiegowg zgodnie z prawem powszechnie
obowigzujgcym i Statutem. Fundacja odpowiada catym swoim majgtkiem za swoje zobowigzania.
2.[Odpowiedzialno$¢ cztonkéw Zarzadu] Czlonkowie Zarzgdu ponoszg odpowiedzialno$¢ przed
Fundacjg za szkode wyrzgdzong dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub Statutem,
dobrym obyczajem lub nalezytg staranno$cig, na zasadach ogdlnych (chyba Ze nie ponoszg winy).
Ponadto ponoszg odpowiedzialnoS¢ wtasnym majgtkiem przed wierzycielami w SciSle okreSlonych w
prawie sytuacjach.
3.[Niewyptacalno$€] W przypadku gdy Zarzad stwierdzi niewyptacalno$¢ Fundacji, w terminie do 21
dni przedstawia informacje o stanie spraw z wnioskiem o likwidacje Fundacji do Rady Fundacji.
Powyzsze postanowienie nie stosuje sie w zakresie, w jakim Fundacje dotyczy¢ bedzie prawo
powszechnie obowigzujgce, regulujgce sytuacje niewyptacalnosci osoby prawnej i powigzane z tym
kwestie, a powyzsze postanowienie bytoby z tymi regulacjami sprzeczne.
4.[Dziedziczenie] W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzgd sktada o$wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wéwczas, gdy w chwili sktadania tego
o$wiadczenia jest oczywiste, Ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.
5.[Zakazy w zarzgdzie majatkiem Fundacji] Fundacja nie moze:
1) UdzielaC pozyczek lub zabezpieczaé zobowigzah majgtkiem Fundacji w stosunku do
Fundatorow, cztonkéw organdw Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz osdb, z ktorymi
Fundatorzy, cztonkowie organéw Fundacji oraz pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku
malzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi;
2) przekazywaé majatku Fundacji na rzecz Fundatordéw, cztonkéw organéw Fundacji lub
pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnoSci, jeZeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;
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3) wykorzystywa¢ majatku Fundacji na rzecz Fundatoréw, czlonkéw organéw Fundacji lub
pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezpoSrednio wynika z celu statutowego;

4) nabywa¢ towardw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg Fundatorzy, cztonkowie
organéw Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyZszych niz rynkowe.

Rozdziat IV. Organy Fundaciji i jej organizacja [§6-8]
§6.1.[Organy] Organami Fundacji sg Zarzgd Fundacji [dalej Zarzgd] oraz Rada Fundacji [dalej Rada].
Sktad, zasady powotywania i odwolywania oraz kompetencje organdéw okreSlono w dalszych
postanowieniach Statutu.
2.[Mandat czlonkéw organdéw] Czlonkowie organéw Fundacji sg powotywani zgodnie z dalszymi
postanowieniami w ramach kadencji fgcznej w przypadku Zarzgdu, oraz indywidualnych w przypadku
Rady Fundacji z zastrzeZeniem szczegdlnych postanowien, dotyczgcych Rady Fundacji. Mozna petnic
funkcje wiecej niz jedng kadencje. Mandaty czlonkdw organdéw wygasajg wskutek:
1) odwotania, ztozenia rezygnacji;
2) Smierci;
3) innych przypadkéw okre$lonych prawem;
4) uptywu kadencji, z tym Ze mandat wygasa w najblizszym po dacie uptywu kadencji dniu
zebrania Rady w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za ostatni petny rok
obrotowy, poprzedzajgcy date uptywu kadencji, lub w dniu zakorniczenia gtosowania w trybie
obiegowym w tej sprawie.
3.[Wynagrodzenie i zwrot kosztow] Cztonkowie organéw petnig funkcje spotecznie z zastrzezeniem
zd. 3 i 4. Czonkowie organéw mogg ubiega sie o zwrot kosztoéw na zasadach jak wolontariusze
zgodnie z prawem. Czlonkowie Zarzgdu mogg otrzymywaé wynagrodzenie o ile Rada Fundacji
podejmie stosowng uchwate o przyznaniu i wysokoSci wynagrodzenia. Czlonkowie organéw mogg
wykonywa¢ odpfatnie prace dla Fundacji, o ile nie wchodzg one w zakres petnienia przez nich funkgji i
nie kolidujg z jej petnieniem.
4.[Regulaminy] Szczegdly prowadzenia glosowan i posiedzen oraz inne organizacyjne aspekty
prowadzenia i dokumentowania pracy organdéw, Rada Fundacji moze okreslic wedtug swojego
uznania w regulaminie dla danego organu, ktéry musi by¢ zgodny ze Statutem.
5.[Komunikacja] W sprawach Fundacji obok komunikacji bezpos$redniej, w tym na odlegtoS¢ w czasie
rzeczywistym, przyjmowac nalezy komunikacje co do zasady w formie dokumentowej poprzez poczte
elektroniczng, przy wykorzystaniu adreséw wskazywanych przez czlonkéw organdw statutowych,
ktére powinni w razie zmiany niezwlocznie aktualizowa¢ Fundacji.
6.[Podejmowanie uchwal] Organy Fundacji podejmujg uchwaly na posiedzeniach lub w trybie
obiegowym, przy czym:
1) Zarzad podejmuje uchwaly zwyktg wiekszoscig glosow, przy czym do waznosci uchwat
wymagana jest obecnosS¢ co najmniej potowy jego cztonkdw, w tym prezesa lub wiceprezesa
Zarzgdu;
2) Rada podejmuje uchwaly bezwzgledng wigkszoScig gltoséw niezaleznie od quorum,
zachowujgc forme pisemng, forme elektroniczng lub co najmniej forme dokumentowg w
postaci elektronicznej potwierdzonej podpisami zaufanymi lub osobistymi (w rozumieniu
przepiséw prawa) uchwaty i oddanych gloséw pod rygorem niewazno$ci;
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3) gtosowania co do zasady sg jawne.
7.[Posiedzenia] Posiedzenia organdw powinny odbywaé sie w razie potrzeby, przy czym Zarzgdu co
najmniej raz na kwartat, a Rady raz na rok. Posiedzenia mogg odbywac sie zaréwno online [przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji na odlegtos¢] jak i offline [przy jednoczesnej obecnosci,
biorgcych udziat w jednym miejscu]. Posiedzeniom przewodniczy osoba wybrana z grona obecnych
cztonkéw danego organu. Z posiedzehh powinny byC sporzgdzane protokoty lub w inny sposéb
powinno doj$¢ do udokumentowania ich odbycia, przebiegu oraz obecnych.
8.[Zwolywanie] Zwotanie posiedzenia danego organu moze by¢ dokonane przez kazdego z cztonkéw
danego organu. Zwotujgcy musi zapewni€, by zwofanie bylo przekazane do wszystkich cztonkéow
danego organu oraz wszystkich czlonkéw Rady. Cho¢ mozna zwolywaé posiedzenia w trybie
niezwtocznym, to standardem powinno by¢ zwotywanie z rozsgdnym wyprzedzeniem.
9.[Tryb obiegowy] Organy Fundacji mogg podejmowaC uchwaly w trybie obiegowym [poza
posiedzeniami]. Postanowienia o gtosowaniu uchwat stosuje si€ odpowiednio dla danego organu, przy
czym warunek quorum rozumie si€ jako minimalng iloS¢ gtoséw, ktéra tgcznie musi by¢ oddana w
terminie glosowania obiegowego. Do tego trybu stosuje sie tez postanowienia o formie uchwat.
Glosowanie obiegowe musi byC notyfikowane wszystkim cztonkom danego organu i kohczy sie
najpozniej w ciggu 7 dni od inicjacji gtosowania. Termin gtosowania moZze by¢ skrécony przez cztonka
organu inicjujgcego glosowanie o czym zawiadamia wszystkich wraz z poddaniem uchwaty pod
gtosowanie [inicjacja glosowanial.

§7.1.[Sklad Zarzadu] Zarzad sktada sie z 1 do 5 osdb i jest powotywany na 3-letnig kadencje tgczna.
2.[Powotanie] Cztonkéw Zarzgdu, a sposréd nich Prezesa if/lub Wiceprezesow, powotuje i odwotuje
Rada. Rada moze odwotywaC w kazdym momencie. Odwotujgc, powinno si€ przekaza¢ odwotanej
osobie gtdwne motywy decyzji.
3.[Prace Zarzadu] Pracami Zarzgdu kieruje Prezes Zarzgdu, na jego polecenie lub w razie jego
nieobecno$ci, zastepujg go wiceprezesi, o ile zostali powofani.
3.[Kompetencje] Zarzad to organ zarzgdzajgcy Fundacji, ktory kieruje dziatalnoScig Fundacji i
reprezentuje jg, nalezy do niego:
1) kierowanie i zarzgdzanie biezgcymi dziataniami, finansami, wspotpracownikami oraz
uprawnieniami do reprezentacji Fundacji dla oséb nie dziatajgcych na podstawie zasady
reprezentacji;
2) zapewnianie warunkéw skutecznego osiggania celéw statutowych Fundacji, w tym
pozyskiwanie Srodkéw oraz stanie na strazy realizacji celow statutowych Fundacji i zgodnoSci
jej dziatalno$ci z Statutem;
3) zarzadzanie strategiczne dziatalnoScig statutowg, ewentualnie podjetg gospodarczg,
majatkiem i funduszami Fundacji, zgodnie z rocznymi i wieloletnimi planami, o ktérych mowa
w pkt 4, o ile zostaty uchwalone;
4) uchwalanie rocznych i wieloletnich planéw finansowych lub dziataii Fundacji, o ile uzna je
za potrzebne, z uwzglednieniem wskazan Rady, o ile ta podjeto takowe, jak i réwniez:
a) dokonywanie wyboru przedsiewzie€ i projektow realizowanych i wspieranych przez
Fundacje,

b) wybér partneréw tych przedsiewzie€ i projektéw;
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5) ustalanie polityk zatrudnienia, w tym wielko$ci zatrudnienia, warunkéw pracy i ptacy, zasad
wspodtpracy z wspotpracownikami na umowach cywilnoprawnych oraz odpowiednio
warunkow wspédtpracy wolontariuszy Fundacji, w tym réwniez:
a) wykonywanie czynno$ci z zakresu prawa pracy,
b) kontrola i nadzér nad pracownikami Fundacji oraz nad innymi wykonawcami
przedsiewzie¢ realizowanych lub wspieranych przez Fundacje oraz egzekwowanie
skutecznej i terminowej realizacji postawionych przed nimi zadan;
c) tworzenie przyjaznych warunkéw pracy dla oséb realizujgcych przedsiewziecia i
projekty Fundacji oraz dla wolontariuszy;
6) sporzgdzanie sprawozdah merytorycznych i finansowych Fundacji i przedktadanie ich do
kontroli i zatwierdzenia przez Rade, oraz podawanie ich do publicznej wiadomoSci poprzez
publikacje na stronach internetowych Fundacji;
7) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundacji;
8) uchwalanie polityk, regulamindéw i innych aktéw wewnetrznych;
9) wystepowanie z wnioskami do Rady w sprawach Fundacji, w tym w sprawach
wymagajgcych zgody, jak zmian w Statucie, w tym zmian jej celéw, zmian w sktadzie organdw,
potgczenia z inng fundacjg lub likwidacji Fundacji.
4.[Prowadzenie spraw] Kazdy czlonek Zarzgdu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji,
jednak o ile nie majg upowaznienia Zarzgdu nie mogg samodzielnie podejmowac decyzji.
5.[Zasada reprezentacji] Do reprezentacji uprawnionych jest co najmniej 2 cztonkéw Zarzgdu lub
Prezes Zarzgdu samodzielnie.
6.[Konflikt intereséw] Cztonkowie Zarzgdu nie mogg decydowal w sprawach, w ktérych wystepuje
konflikt intereséw, w razie potrzeby Zarzgd oddaje sprawe do decyzji Rady.

§8.1.[Sktad Rady Fundacji] W skfad Rady wchodza:
1) jako czlonkowie stali, ktérych kadencja nie jest ograniczona czasowo - Fundatorzy, a
nastepnie ich spadkobiercy albo wskazana przez danego Fundatora osoba (nie wiecej niz
jedna) w o$wiadczeniu ztozonym Fundacji w jednej z form jak w §6 ust. 6 pkt 2 pod rygorem
niewaznosci, o ile wyrazg zgode na petnienie funkcji;
2) jako cztonkowie kadencyjni, z 2-letnig kadencja - osoby wybierane przez Rade Fundacji na
indywidualne kadencje.
2.[Funkcjonowanie] Rada Fundacji dziata zgodnie z postanowieniami Statutu, przy czym wybiera
sposrdd siebie Przewodniczgcego, ktéry kieruje jej pracami.
3.[Kompetencje] Rada stanowi najwazniejszy organ Fundacji o funkcji uchwatodawczej i
nadzorczo-kontrolnej. W zakres zadan Rady wchodzi:
1) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu Fundacji, Prezesa lub wiceprezesow, jak i
ustalenia ewentualnego wynagrodzenia cztonkdw Zarzgdu;
2) opiniowanie wszelkich spraw Fundacji z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzgdu, w tym
plandéw rocznych i wieloletnich;
3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnoSci Fundacji oraz udzielanie
absolutorium cztonkom Zarzgdu, z zastrzezeniem ust. 4;
4) wyrazanie zgody na:
a) zatwierdzenie oznaczeh graficznych Fundacji, jak i ttumaczeh nazwy na jezyki obce,
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b) dokonywanie zmian w Statucie,
c) decyzje Zarzgdu w zakresie z §1 ust. 6,
d) potgczenia Fundacji z inng Fundacjg lub jej likwidacji,
e) inne wskazane w Statucie sytuacje;
5) kontrola dziatann Fundacji zgodnie z ust. 6;
6) podejmowanie decyzji w sprawach nie przewidzianych Statutem do kompetencji innych
organéw Fundacji, w tym w sytuacjach przekazania danej sprawy do decyzji Rady przez
Zarzad, zgodnie z § 7 ust. 6 oraz reprezentacji wzgledem cztonkdw Zarzgdu zgodnie z ust. 5.
4.[Absolutorium] Absolutorium uznaje sie za udzielone z mocy Statutu w przypadku zatwierdzenia
sprawozdah przez Rade za dany rok, chyba Ze Rada postanowi inaczej. Rada moze udzieli¢ lub
odmowi€ udzielenia absolutorium catemu Zarzgdowi lub poszczegdlnym cztonkom. Odmowa
udzielenia absolutorium oznacza jednoczeS$nie odwotanie z cztonkostwa w Zarzgdzie.
5.[Reprezentacja] Fundacje wzgledem czlonkéw Zarzadu w sporach oraz umowach reprezentuje
Rada. Rada moze wyznaczy¢ spo$rod swoich cztonkéow uchwatg osobe, ktéra bedzie realizowaé te
reprezentacje. Rada moze tez wyznaczy¢ petnomocnika do reprezentacji Fundacji w powyzszym
zakresie, ktory nie jest cztonkiem Rady.
6.[Kontrola] Kontrole mozZe realizowa¢ kazdy z cztonkéw Rady, zawiadamiajgc o tym Rade, jak i sama
Rada decydujgc o tym uchwatg. Zarzgd ma zastosowaé wnioski z kontroli przyjete uchwatg przez
Rade. Cztonkowie Rady majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzgdu, jak rowniez petnego
wglgdu w dokumentacje Fundacji.
7.[Zgody] Za kazdym razem gdy Statut wymaga zgody Rady, jej brak oznacza niewaznoS$¢ decyzji
Zarzgdu.
8.[Wybory] Rada moze powotywaC i odwotywaé wytgcznie cztonkéw kadencyjnych. W sprawach
personalnych dotyczgcych cztonka Rady wytgczony jest on z gtosowania, warunki waznoSci uchwaty
nalezy wtedy zastosowaC odpowiednio obniZajgc progi statutowe.

Rozdzial V. Postanowienia kofncowe [§9-10]
§9.1.[Zmiany] Zmiany w Statucie Fundacji dokonuje Zarzgd Fundacji za zgodg Rady. Zmiany mogg
objg¢ zmiane celéw Fundacji. Po zmianie Statutu Zarzgd sporzgdza tekst jednolity, ktérego tres¢
zgodng ze zmianami potwierdza Prezes lub inny czlonek Zarzgdu. Stosuje sie odpowiednio w
przypadku zmiany Statutu poprzez nadanie mu nowego brzmienia w catoSci.
2.[Polaczenie] Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celéw Fundacja moze potgczy€ sie z inng
fundacja. Decyzje o potaczeniu podejmuje Zarzgd za zgodg Rady.

§10.1.[Likwidacja] Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktérych zostata powotana,
lub wobec wyczerpania si€ jej Srodkow finansowych i majgtku.

2.[Decyzja] Zarzad decyduje o likwidacji Fundacji za zgodg Rady. Uchwata o likwidacji powinna
wskazywac likwidatora Fundacji oraz przeznaczenie Srodkéw i majgtku pozostatego po likwidacji na
rzecz podmiotéow prowadzgcych dziatalno$¢ zbiezng czesSciowo lub w catosci z celami Fundacji. W
przypadku wiecej niZ jednego likwidatora uchwata powinna wskazywac zasade reprezentaciji.

3. Przypisy nie stanowig treSci Statutu. Oznaczenia w nawiasach kwadratowych majg funkcje
nawigacyjng i pomocniczg.

Podpisy Fundatoréw
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